Samodzielne stanowisko pracy ds. wojskowych, obronnych i rolnictwa

Wojt Gminy Troszyn ogtasza nabdr na stanowisko:

Stanowisko pracy ds. wojskowych, obronnych i rolnictwa w Urzedzie Gminy w Troszynie,
ul. Stowackiego 13, 07-405 Troszyn.
Wymiar etatu: 1

Wymagania niezbg¢dne:

spelienie wymagan okreslonych w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 530)
wyksztalcenie wyzsze — preferowane administracyjne,

niekaralno$¢,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku,

nieposzlakowana opinia,

znajomos¢ przepisOw prawa zwigzanego z problematyka na stanowisku pracy w zakresie przepisow: ustawy o samorzadzie gminnym,
ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy 0 ochronie informacji niejawnych, o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej, ustaw dot. obrony narodowej i obrony cywilnej, przepisow dot. wojska i spraw obronnych, ustawy o stanie klgski zywiotowej, 0
pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, ustaw dot. rolnictwa, ochrony roslin, prawa
wodnego, ustawy o gospodarowaniu nieruchomo$ciami, znajomos$¢ przepiséw z zakresu prawa zamowien publicznych, o ochronie danych
osobowych, o dostgpie do informacji publicznej, kpa i instrukcji kancelaryjnej,

dodatkowe:

umiejetno$¢ praktycznego stosowania przepisoéw prawa i redagowania pism urzedowych,
do$wiadczenie w zakresie pracy w administracji na podobnym stanowisku,

umiejetnos¢ organizacji pracy wiasnej, doktadnosé,

umiejetnosé analitycznego myslenia, selekcji informacji, interpretacji przepisoéw prawa, samodzielnego dochodzenia do wiedzy, zdolno$¢
szybkiego uczenia sig¢,

znajomos¢ regionu i zagrozen w nim wystepujacych,

umiejetnos$é wspoltpracy w zespole (niekonfliktowosé), umiejetnosé skutecznego komunikowania sie,
odpornos¢ na stres,

dyspozycyjnosc¢, zdyscyplinowanie, obowiazkowosc,

wysoka kultura osobista,

prawo jazdy kat.B, mozliwo$¢ wykorzystania prywatnego samochodu do celow stuzbowych.

obstuga komputera w zakresie podstawowych pakietow biurowych /edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny itp., oraz innych urzadzen
biurowych,

Glowny zakres zadan:

W zakresie zadan prowadzonych w dziedzinie obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego:

opracowywanie rocznych wytycznych oraz planu zasadniczych zamierzen w zakresie wykonywania zadan obronnych.
opracowywanie planoéw i programow szkolenia obronnego, a takze organizowanie szkolenia i prowadzenia dokumentacji szkoleniowe;.
realizowanie przedsigwzig¢ zwigzanych z przygotowaniem stanowiska kierowania wojta gminy zapewniajacego realizacj¢ zadan
obronnych w wyzszych stanach gotowosci obronnej panstwa.
opracowanie projektu regulaminu organizacyjnego urzedu gminy na czas wojny oraz zarzadzenia wojta gminy wprowadzajacego ww.
regulamin w zycie.
opracowywanie rocznych planow §wiadczen osobistych i doraznych §wiadczen rzeczowych.
prowadzenie spraw zwigzanych z reklamowaniem Zotnierzy rezerwy od obowiazku pelnienia stuzby wojskowej w czasie ogloszenia
mobilizacji i wojny.
opracowywanie dokumentacji oraz realizowanie innych przedsigwzie¢ przygotowawczych do prowadzenia akeji kurierskiej.
planowanie i prowadzenie kontroli z zakresu realizacji zadan obronnych.
opracowywanie i opiniowanie planéw obrony cywilne;j.
opracowywanie i uzgadnianie planéw dzialania.
organizowanie i koordynowanie szkolen oraz ¢wiczen obrony cywilne;j.
przygotowanie i zapewnienie dziatania systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu wczesnego ostrzegania o zagrozeniach.
tworzenie i przygotowywanie do dziatan jednostek organizacyjnych obrony cywilnej.
przygotowywanie 1 organizowanie ewakuacji ludnosci na wypadek powstania masowego zagrozenia dla zycia i zdrowia na znacznym
obszarze.
zaopatrywanie organéw i formacji obrony cywilnej w sprzet, $rodki techniczne i umundurowanie niezb¢dne do wykonywania zadan
obrony cywilnej.
integrowanie sit obrony cywilnej oraz innych stuzb, w tym sanitarno-epidemiologicznych, i spotecznych organizacji ratowniczych do
prowadzenia akcji ratunkowych oraz likwidacji skutkow klgsk zywiotowych i zagrozen srodowiska.
zarzadzanie ewakuacji ludnosci z obszarow zagrozonych powodzia.
wspotpraca z pelnomocnikami wojewodéw do spraw ratownictwa medycznego i z terenowymi organami administracji wojskowej w
zakresie dotyczacym realizowanych zadan.
kontrolowanie przygotowania formacji obrony cywilnej i ratownikow do prowadzenia dziatan ratowniczych.
koordynowanie i organizowanie prac gminnego zespotu zarzadzania kryzysowego.
realizacja zadan statego dyzuru na potrzeby podwyzszenia gotowos$ci obronnej panstwa.
gromadzenie informacji (tworzenie baz danych) o istotnych zagrozeniach oraz $rodkach zapobiegania i przeciwdzialania sytuacjom
kryzysowym.
udzial w organizacji oraz nadzor nad funkcjonowaniem systemu wczesnego ostrzegania ludnosci.
wspotudzial w organizacji systemu taczno$ci na potrzeby sytuacji kryzysowych.
dziatalno$¢ koordynacyjno - operacyjna w sytuacjach noszacych znamiona kryzysu oraz opracowywanie kompleksowej informacji.
stata wspolpraca z instytucjami realizujacymi staty i dorazny monitoring.



. planowanie i gromadzenie niezb¢dnego do prowadzenia dziatan sprzgtu i materiatow technicznych.
e  prowadzenie ewidencji materialowej w zakresie gospodarki sprzgtem.
. prowadzenie magazynu sprz¢tu obrony cywilne;.
W zakresie prowadzenia spraw wojskowych:
. czynnosci zwiagzane z wykonywaniem powszechnego obowiazku obrony oraz wspétdziatanie w tych sprawach z organami wojskowymi,
. udziat w przygotowywaniu poboru i jego przeprowadzaniu,
e  orzekanie o koniecznosci sprawowania przez zotnierzy oraz osoby spetniajace zastgpczo obowiagzek stuzby wojskowej bezposredniej opieki
nad cztonkiem rodziny oraz o uznaniu ich za posiadajacych na wylacznym utrzymaniu cztonkéw rodziny,
e udzielanie pomocy i informacji wojskowym organom emerytalnym,
W zakresie zadan z zakresu gospodarki nieruchomos$ciami:
e  tworzenie i gospodarowania gminnym zasobem nieruchomosci.
regulacja stanu prawnego nieruchomosci gminnych.
sprzedaz i oddawanie w uzytkowanie wieczyste nieruchomosci gruntowych, budynkoéw i lokali.
oddawanie nieruchomos$ci w najem, dzierzawe, uzytkowanie i uzyczenie, w trwaty zarzad.
przeprowadzanie przetargdw na zbycie nieruchomosci.
ustalanie wysokosci optat adiacenckich.
przeprowadzanie scalen.
wydawanie decyzji zatwierdzajacych projekty podziatu nieruchomosci.
wpisow do ksiag wieczystych.
. przestrzeganie prawidtowo prowadzonej gospodarki gruntami w aspekcie prawnym i ekonomicznym.
W zakresie prowadzenia spraw z zakresu rolnictwa:
e  organizowanie wykonania zadan okre§lonych w aktach prawnych administracji panstwowej i samorzadowej w zakresie rolnictwa i
gospodarki zywnosciowej.
przygotowanie projektow uchwat i aktow prawnych Wéjta oraz innych materiatow wnoszonych pod obrady Rady z zakresu rolnictwa.
ksztaltowanie polityki w zakresie ochrony roslin.
wspotdziatanie z agencjami i instytucjami dziatajacymi w sferze i na rzecz rolnictwa.
nadzor nad funkcjonowaniem poradnictwa fachowego w rolnictwie.
udziat w przeciwdziataniu kleskom zywiotowym, zwalczaniu ich skutkéw w rolnictwie oraz pomoc poszkodowanym rolnikom.
przyjmowania i przekazywania zgloszen o podejrzeniu o zachorowanie lub o zachorowaniu zwierzat na chorobg zarazliwa.
prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na uprawe maku i konopi.
prowadzenie postepowania w sprawach indywidualnych dotyczacych ustalania i wyptaty zwrotu podatku akcyzowego zawartego w cenie
oleju napedowego wykorzystywanego do produkcji rolne;j.

I1l. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0os6b niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

<

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
list motywacyjny,
zyciorys - curriculum vitae,
kserokopie §wiadectw pracy,
kserokopie dyplomoéw potwierdzajacych wyksztalcenie,
w przypadku gdy kandydatem jest osoba niepetnosprawna - kopie dokumentéw potwierdzajacych niepelnosprawnosé,
kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,
oryginal kwestionariusza osobowego,
o$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa umyslne,
o$wiadczenie o braku przeciwwskazaf zdrowotnych do zatrudnienia,
o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby postepowania konkursowego danych osobowych,
ewentualnie posiadane referencje.

Dokumenty nalezy sklada¢/przesyla¢ w terminie do:
. 21 lipca 2022 r. pod adres: Urzad Gminy w Troszynie, ul. Stowackiego 13, 07-405 Troszyn z dopiskiem ,,Oferta pracy na stanowisko
pracy ds. wojskowych, obronnych i rolnictwa”

Inne informacje:
e  Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod nr telefonu (0-29) 7671053

Wojt Gminy Troszyn

Edwin Mierzejewski



